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II PLAN DE IGUALDAD C.D.P.C. CIUDAD DE ALMERÍA CURSO 2019/20 

Coordinadora: Encarnación Sánchez Ortiz. 

 

En vista de que en otros años las actividades que realizábamos a lo largo 

del curso se solapaban y suponían un esfuerzo extra para el profesorado y 

alumnado, los/as coordinadores/as de los diferentes planes del centro, 

decidimos trabajar en conjunto todos los valores que desde estos pretendemos 

infundir en nuestro alumnado. 

Somos un centro pequeño de una sola línea que engloba a un alumnado 

cuyas edades se encuentran entre los tres y los dieciséis años. La participación 

del profesorado, alumnado y familias es cada vez más espontánea, estos últimos 

participan activamente proponiendo diferentes actividades. 

El centro no presenta grandes problemas de convivencia, en cuanto a 

discriminación por razón de sexo, en todos estos años no hemos tenido ningún 

caso donde se presente este tipo de comportamientos de forma evidente.  

Nuestro centro se caracteriza por tener un alumnado que comparte todos 

los espacios, participa de las diferentes actividades y deportes sin discriminación 

de sexo, sirviendo los mayores de ejemplo y ayuda para los pequeños. 

 

Para el curso 2019/20, se han seleccionado como objetivos prioritarios a 

desarrollar: 

1.Diagnóstico del centro en cuestión de Igualdad, para detectar y visibilizar las 
desigualdades, que sirva de punto de partida para la concreción de las 
actuaciones a realizar.  A través de cuestionarios dirigidos al alumnado, 
profesorado y padres y madres. 

2. Trabajo en equipo y de forma unánime de los diferentes planes que se 

desarrollan en el centro (Convivencia, Escuela Espacio de Paz, Convivencia +, 

Hábitos de vida saludable e Igualdad y Coeducación). 

3. Inclusión dentro de la formación de temas relacionados con la Igualdad y la 

Coeducación en la programación de aula, currículo oculto... 

 4.Potenciar la sensibilización en el uso de un lenguaje no sexista y fomentar la 
inclusión de la mujer en las diferentes áreas. 

5.Calendario de actuación para el desarrollo de las acciones programadas. 
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EFEMÉRIDES: 

 SEPTIEMBRE: 
o 21 de septiembre: Día Internacional de la Paz 

 

 OCTUBRE: 
o 12 de octubre: Día de la Hispanidad. 

 

 NOVIEMBRE:  
o 16 de noviembre: Día Internacional de la Tolerancia 
o 20 de noviembre: Día Universal de la Infancia 
o 25 de noviembre: Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la 

Mujer. 
 

 DICIEMBRE:  
o 3 de diciembre: Día Internacional de las Personas con Discapacidad. 
o 6 de diciembre: Día de la Constitución. 
o 10 de diciembre: Día Internacional de los Derechos Humanos. 

 

 ENERO: 
o 30 de enero: Día de la No Violencia y la Paz 

 

 FEBRERO:  
o 4 de febrero: Día Mundial contra el Cáncer. 
o 11 de febrero: Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia.  
o 14 de febrero: Día de San Valentín. 
o 28 de febrero: Día de Andalucía. 

 

 MARZO: 
o 1 de marzo: Día contra la Discriminación. 
o 8 de marzo: Día Internacional de la Mujer. 
o 22 de marzo: Día Mundial del Agua. 

 

 ABRIL: 
o 2 de abril: Día Internacional del Libro Infantil y Juvenil. 
o 23 de abril: Día Mundial del Libro. 
o Cuarto jueves de abril: Día internacional de las niñas en las TIC. 

 

 MAYO: 
o 1 de mayo: Día del trabajo. 
o 15 de mayo: Día Internacional de la Familia. 

 

 JUNIO: 
o 14 de junio: Día Memoria Histórica de Andalucía. 

 

 

http://www.ayudaparamaestros.com/search/label/D%C3%ADa%20de%20la%20Paz
http://www.ayudaparamaestros.com/2016/11/20-de-noviembre-dia-universal-de-la.html
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/portal-de-igualdad/dia-internacional-contra-la-violencia-hacia-las-mujeres
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/portal-de-igualdad/dia-internacional-contra-la-violencia-hacia-las-mujeres
http://www.ayudaparamaestros.com/search/label/Atenci%C3%B3n%20a%20la%20diversidad
http://www.ayudaparamaestros.com/search/label/Derechos%20humanos
http://www.ayudaparamaestros.com/search/label/D%C3%ADa%20de%20la%20Paz
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/portal-de-igualdad/dia-internacional-de-la-mujer-y-la-nina-en-la-ciencia.-11-de-febrero
http://www.ayudaparamaestros.com/search/label/D%C3%ADa%20Internacional%20de%20la%20Mujer
http://www.ayudaparamaestros.com/search/label/Libros%20infantiles
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/portal-de-igualdad/dia-internacional-de-las-ninas-en-las-tic
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 Al igual que en cursos anteriores, se trabaja en sensibilizar tanto a 

alumnado como profesorado en el uso de un lenguaje no sexista, fomentar la 

inclusión de la mujer en las diferentes áreas, la igualdad, el respeto, la 

tolerancia… 

Desde hace varios años contamos con la colaboración de: padres y 

madres, AMPA, Policía Nacional, Cuerpo de Bomberos, Policía Municipal, 

Comandancia de Marina, Asociación de Mujeres en Zona de Conflicto (MZC),  

Confederación Española de Personas con Discapacidad Física y Orgánica 

(COCEMFE)… donde se trabaja la integración de la mujer y personas con 

discapacidad. 

Se ha solicitado al personal de la Comandancia de Marina  que dentro de 

sus posibilidades acompañara al Sargento primero que durante varios años ya 

viene dando al alumnado de tercero y cuarto de secundaria una charla con las 

salidas profesionales de la Armada, viniera acompañado por una mujer militar, 

para hacer más visible a la mujer en este ámbito que durante tantos años ha sido 

exclusivo del hombre, nos han explicado la dificultad que hay para ello por tema 

de destinos, pero que no nos preocupáramos que en sus charlas él hace muy 

visible la gran labor que realiza la mujer en este campo, aunque aún su presencia 

es minoritaria. 

 Las actividades desarrolladas con la Asociación de Mujeres en zona de 

Conflicto (MZC) se han realizado con 3º y 4º ESO, este curso se han centrado 

en las diferentes sexualidades. A petición del alumnado se solicitó que se 

ampliara con otro taller, pero debido a la situación de confinamiento sólo se ha 

podido impartir uno.  

A través de COCEMFE, se han desarrollado diferentes actividades con 

los grupos de infantil y primero de primaria con motivo del día Internacional de 

las Personas con Discapacidad, donde los pequeños a través de juegos han 

podido sentir algunas sensaciones y emociones que tienen las personas con 

ceguera y dificultad motora. 

Se ha preparado por parte del alumnado cartelería, trabajos, 

exposiciones, manifiestos, bailes, canciones …  relacionadas con las diferentes 

efemérides, que además de trabajarse ese día de forma grupal, se ha 

desarrollado a lo largo del currículo en: lengua, idiomas, música, historia, mates, 

física y química…  
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Este curso teníamos prevista la participación de nuestro alumnado en 

varios concursos, pero la situación actual debido al COVID-19 nos ha impedido 

la presencia en ellos.  Por ejemplo, el concurso de cristales de 4º ESO, donde 

este año participaban entre otros/as nuestro alumnado de Altas Capacidades 

Intelectuales y donde nuestras alumnas empiezan a tener mayor visibilidad. 

Desde que se inició el periodo de alerta, nuestra comunidad educativa ha 

seguido trabajando en esta línea de integración y visibilización de la mujer a 

través de actividades que el alumnado ha realizado en casa, concretamente para 

el día del libro infantil 2/4 y el 23/4 (grabación de audios de lectura, invención de 

cuentos, historias, comics donde son superhéroes, cuentacuentos, grabación de 

lecturas en ingles…) Con el alumnado de secundaria se observa un aumento en 

la selección de autoras españolas. 

A continuación, adjuntamos una serie de imágenes donde se muestra 

parte del gran esfuerzo que ha realizado nuestro alumnado, profesorado, padres 

y madres, y diferentes entidades que nos han prestado su ayuda y materiales. 

 

MUESTRA DE ALGUNOS TRABAJOS REALIZADOS DURANTE EL CURSO 

(Infantil, Primaria y Secundaria): 

 

¡NO A LA VIOLENCIA! (25 NOV) 
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CONSTITUCIÓN (6 de DICIEMBRE) 

                                

 

TRABAJAMOS: PAZ, TOLERANCIA, RESPETO… (30 ENERO) 
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DÍA CANCER INFANTIL 

  

 

DÍA DE LA MUJER TRABAJADORA (8 De MARZO) 

         

                      

 

                   

 

 

“El logro de la igualdad de género requiere la participación 
de mujeres y hombres, niñas y niños. Es responsabilidad de 

todos”. 
                                                                                                         Kofi Anan 


